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From RECEVIERSHIP to GOOD STANDING, Moving to RECOGNITION

Dr. Martin Luther King, Jr. School No. 9
CET Agenda - el orden del dia de CET Ll zoo
Wednesday, September 29, 2021
4:00 - 5:15 P.M.
Gaynelle Wethers, CET Chairperson / Presidenta de CET
Sharon Jackson, Principal / Directora
Demitria Lawton-Greggs, Community School Site Coordinator / Coordinadora del sitio
de la escuela comunitaria

Call to Order: 4:06pm
Attendees: ), Gaynelle Wethers (CET Chairperson), Demitria

Lawton-Greggs (CSSC), Dianne Rivera-Feliz (Parent Liaison), Wilmarie Velez-Feliciano
(Community Resource Teacher), Geena Cruz (Heels of Greatness), Reathe Lee (Parent),
Anthony Robinson (Regional Director Hillside)
Maria Ortiz-Viera (Vice Principal)

Time / .
Horario Topic / Tema
5 minutes Welcome / Introductions of CET Members - Tweets

Bienvenida / Presentacion de miembros del comité de CET - Tweets
e Meeting Call to Order / Comienzo de la reunion
e Approval of the Agenda / Aprobacion de la agenda

e Approval of the Minutes / Aprobacion del acta

15 minutes | Open Forum
e Discussion: The importance of vaccinations and booster shots

e QOur school offers testing for Covid-19

Foro Abierto
e Dialogo: la importancia de las vacunas y sus refuerzos

e Nuestra escuela ofrece las pruebas de Covid-19

10 minutes | Parent / Student Forum
Foro de Padres / Estudiantes
Board Presentation Topic

Tema de Presentacion de la Junta:
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15 minutes Community Site Coordinator’s Report

e Community School Update

e CET Parents
-Orientation for new families to share thier voice during the
open forum. Invite families to an upcoming CET meeting to share
thier thoughts and concerns. We will pose questions for families to
discuss.

e PTO Meeting Oct 7

e Champion Parents

e Open House
-Oct 6th virtual (opening video will be shared with committee)

e Parent Liaison
-Parents have been sharing different ideas about the workshops they
are interested in and those ideas will be included in Title 1 Planning
-Parents who are interested in volunteering will be going through
the RCSD Volunteer Process.

Informe del Coordinador(a) de la Escuela Para la Comunidad

e Novedades de la Escuela Comunitaria

e Padres de CET
-Orientar a las nuevas familias a compartir su voz durante el foro
abierto. Invitar a las familias a una préxima reunién del CET para
que compartan sus ideas y preocupaciones. Plantearemos
preguntas para que las familias discutan.

e Reunién de PTO Oct 7

e Padres Campeones

e (Casa Abierta
-6 de octubre, evento virtual (el video de apertura se compartird con
el comité)

e Enlace con los padres
-Los padres han estado compartiendo diferentes ideas sobre los
talleres que les interesan y esas ideas se incluirdn en Ia
planificacién del Titulo 1
-Los padres que estén interesados en ser voluntarios pasaran por
el proceso de voluntariado del Distrito.

Community Resource Teacher Report
e Morning Annoucements are up and running
e 21stCentury Grant: Afterschool Program starting October

Informe del maestro(a) de recursos comunitarios
e Los anuncios de la mafiana estdn listos y en marcha
e El Subsidio 21st Century Grant: Programa después de la escuela a
partir de octubre
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Principal’s Report
e First Days of School

-(Lawton-Greggs) Dismissal process is set and parents have been
notified.
-(Lawton-Greggs/Ortiz-Viera) Issues continue with transportation
department communication
-(Ortiz-Viera) COVID-19 concerns for parents based on the robo
call

Informe del Director(a) de la Escuela
e Los primeros dias de clases

-(Lawton-Greggs) El proceso de salida estd establecido y los padres
han sido notificados.
-(Lawton-Greggs/Ortiz-Viera) Los problemas contintian con la
comunicacién del departamento de transporte
-(Ortiz-Viera) preocupaciones sobre COVID-19 para los padres
basadas en la llamada robdtica

10 minutes | Chair’s Report
e Send Wethers and Lawton-Greggs a list of questions that we can pose
to families at our next CET Meeting

Informe del/la Presidente(a)
e Enviar a Wethers y Lawton-Greggs una lista de preguntas que
podamos plantear a las familias en nuestra proxima reunion de CET

5 minutes | Meeting Evaluation / Adjournment

Evaluacion de la reunion/ Clausura

Next Meeting: Wednesday, October 13, 2021

Proxima reunion: Miércoles, 13 de octubre de 2021




